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Para orientar la reflexion se propone un esquema integrador con tres dmbitos: la Sociedad,
las Personas y el Trabajo Social, en los que surgen nuevos contextos a analizar desde la
perspectiva de la intervencién profesional.

SOCIEDAD

NUEVOS
CONTEXTOS

TRABAJO SOCIAL PERSONAS

e La Sociedad en continua y rdpida reformulacion marcada por la crisis econémica
mundial y sus repercusiones en el Estado de Bienestar, influida por las lineas de politica
social europea (la estrategia 2020, los planes nacionales de reforma, y nuevos conceptos:
flexiseguridad, activacién...) y por la necesidad de desarrollo de los derechos sociales:
atencién a la dependencia, economia social, empleo, relaciones laborales, inclusion
social, con la necesaria interrelacién entre los diferentes sistemas de proteccidn social, la
gobernanza y el liderazgo social. Una sociedad en la que la ciudadania se ve empujada
cada vez mas rapidamente a ocupar nuevos espacios de vulnerabilidad.

e Personas. Ciudadanos/as que experimentan necesidades, vulnerabilidad, exclusién, que
viven las multiples caras de la pobreza (transmisidn intergeneracional, pobreza espacial,
estigmatizacion de barrios...); pero que también, deciden, participan, actuan y que
buscan ejercer y desarrollar sus derechos.

e Profesion: El Trabajo Social, como no podia ser de otra manera, se sitla y se desarrolla
en contextos cambiantes, como el préximo papel de los Colegios profesionales; el nuevo
marco universitario y la formacién de grado y postgrado; el desarrollo de la
investigacion; la ética en el ejercicio profesional y la creacién de comisiones
deontoldgicas en los colegios profesionales; la imagen publica y el discurso social sobre
la profesion y los/as profesionales; las condiciones laborales y el desarrollo de la carrera
profesional; y, un largo etcétera. En definitiva, un tiempo de cambio con consecuencias
decisivas para el futuro del Trabajo Social.



